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Итого 4464 4464 321 3911 232 124 36 68 1 096 36 24 26 24 44 891 27 32 46 66 906 36 24 2 101 4 3 917 9 4 36 2 4
Итого по ОП (без факультативов) 4320 4320 309 3787 224 120 34 64 1 034 36 20 24 24 40 829 27 28 46 66 906 36 24 2 101 4 3 917 9 4 36 2 4

Объем конктактной по Б1 = 9,26% 7% 88% 5%
Итого по циклам 3240 3240 300 2769 171 90 34 64 1 034 36 20 24 24 40 829 27 28 46 66 906 36 24 2

Б1 Дисциплины (модули) 18 33 2 3240 3240 300 2769 171 90 34 64 1 03
4 36 20 24 24 40 829 27 28 46 66 906 36 24 2

Б1.О Обязательная часть 6 5 1152 1152 94 997 61 32 22 48 787 27 16 24 210 18

Б1.О.1 Научно-исследовательский 
семинар 1 144 144 14 121 9 4 14 121 9

Б1.О.2 Управление проектами: методы 
и технологии 1 72 72 6 62 4 2 6 62 4

Б1.О.3 Межкультурная коммуникация 1 72 72 4 64 4 2 2 2 64 4

Б1.О.4
Информационные технологии в 
профессиональной 
деятельности

2 1 180 180 14 153 13 5 2 2 64 4 10 89 9

Б1.О.5 Иностранный язык в 
профессиональной сфере 2 144 144 14 121 9 4 14 121 9

Б1.О.6 Модуль 1. Интегративный 1 1 540 540 42 476 22 15 18 24 476 18 4

Б1.О.6.1 Современные концепции в 
экономике и управлении 1 216 216 18 189 6 8 10 189

Б1.О.6.2
Методы исследования 
социально-экономических 
явлений и процессов

1 216 216 14 193 6 6 8 193

Б1.О.6.3 Методы принятия 
управленческих решений 1 108 108 10 94 3 4 6 94

Б1.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 10 12 2 1440 1440 136 1235 69 40 12 16 247 9 4 18 28 433 9 16 26 34 555 27 4 2

Б1.В.1 Модуль 2. Теория организации 
ГМУ 1 1 288 288 28 247 13 8 12 16 247 9 4

Б1.В.1.1 Экономика общественного 
сектора 1 180 180 18 153 5 8 10 153

Б1.В.1.2 Система ГМУ 1 108 108 10 94 3 4 6 94
Б1.В.2 Модуль 3. Основы ГМУ 2 2 216 216 20 183 13 6 8 12 183 9 4

Б1.В.2.1 Нормативно-правовое 
обеспечение ГМУ 2 144 144 14 121 4 6 8 121

Б1.В.2.2 Зарубежный опыт ГМУ 2 72 72 6 62 2 2 4 62

Б1.В.3 Модуль 4. Государственная 
кадровая политика 2 108 108 6 98 4 3 2 4 98 4

Б1.В.3.1 Кадровое обеспечение ГМУ 2 108 108 6 98 3 2 4 98

Б1.В.4 Модуль 5. Концепции 
обеспечения ГМУ 2 108 108 10 94 4 3 4 6 94 4

Б1.В.4.1
Организационно-управленчес
кое обеспечение 
государственной и 
муниципальной службы

2 108 108 10 94 3 4 6 94

Б1.В.5 Модуль 6. Основы региональной 
экономики 2,3 180 180 20 152 8 5 4 6 58 4 4 6 94 4

Б1.В.5.1 Региональная статистика 2 72 72 10 58 2 4 6 58
Б1.В.5.2 Региональная экономика 3 108 108 10 94 3 4 6 94

Б1.В.6
Модуль 7. Стратегические 
приоритеты регионального и 
местного развития

3 180 180 18 153 9 5 8 10 153 9

Б1.В.6.1
Стратегическое управление в 
органах государственного и 
местного управления

3 180 180 18 153 5 8 10 153

Б1.В.7
Модуль 8. Инструментарий 
управления территориальным 
развитием

3 180 180 18 153 9 5 8 10 153 9

Б1.В.7.1 Цифровые технологии в ГМУ 3 180 180 18 153 5 8 10 153

Б1.В.8 Модуль 9. Контроль и надзор в 
ГМУ 3 3 180 180 16 155 9 5 6 8 155 9 2

Б1.В.8.1
Контрольно-надзорные 
полномочия органов 
государственной власти

3 3 180 180 14 155 5 6 8 155

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 1 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4
Б1.В.ДВ.01.
1

Профессиональная этика 
государственного служащего 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.01.
2 Деловые переговоры 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 2 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4
Б1.В.ДВ.02.
1 Управление закупками 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Уровень подготовки (программа подготовки): 
Специальность(направление): 
Профиль/Специализация:
Срок обучения:
Квалификация:

Магистр
38.04.04 - Государственное и муниципальное управление 
Государственная служба и управление территориальным 
развитием
2 года 6 месяцев
Магистр



Б1.В.ДВ.02.
2

Управление государственными 
контрактами 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 3 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4
Б1.В.ДВ.03.
1

Управление имуществом и 
земельными ресурсами 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.03.
2

Управление городским 
хозяйством 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору 4 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4
Б1.В.ДВ.04.
1

Прогнозирование 
территориального развития 3 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.04.
2

Экспертиза инвестиционных 
проектов 3 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору 5 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4
Б1.В.ДВ.05.
1

Экономико-правовая экспертиза 
проектов 3 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.05.
2

Оценка инвестиционных 
проектов 3 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору 6 2 72 72 10 58 4 2 4 6 58 4
Б1.В.ДВ.06.
1

Технологии анализа данных в 
ГМУ 3 72 72 10 58 4 2 4 6 58 4

Б1.В.ДВ.06.
2

Управление 
жилищно-коммунальным 
хозяйством

3 72 72 10 58 4 2 4 6 58 4

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору 7 2 72 72 10 58 4 2 4 6 58 4
Б1.В.ДВ.07.
1

Теория и механизмы 
государственного управления 3 72 72 10 58 4 2 4 6 58 4

Б1.В.ДВ.07.
2

Проблемы взаимодействия 
государства и бизнеса 3 72 72 10 58 4 2 4 6 58 4

Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору 8 2 72 72 14 49 9 2 6 8 49 9

Б1.В.ДВ.08.
1

Правовой статус 
государственных и 
муниципальных служащих

3 72 72 14 49 9 2 6 8 49 9

Б1.В.ДВ.08.
2 Служебное право 3 72 72 14 49 9 2 6 8 49 9

Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору 9 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4
Б1.В.ДВ.09.
1

Противодействие коррупции на 
государственной службе 3 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б1.В.ДВ.09.
2

Производство по делам об 
административных 
правонарушениях

3 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Б2 Практика 1 2 756 756 7 732 17 21 101 4 3 631 9 4 4
Б2.О Обязательная часть 1 1 540 540 5 522 13 15 101 4 3 421 9 2

Б2.О.1 Ознакомительная 
практика У | 4 108 108 3 101 4 3 101 4 3

Б2.О.2
Профессиональная 
практика по 
профилю 
деятельности

П | 5 432 432 2 421 9 12 421 9 2

Б2.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 1 216 216 2 210 4 6 210 4 2

Б2.В.1 Преддипломная 
практика П | 5 216 216 2 210 4 6 210 4 2

Б3 Государственная итоговая 
аттестация 1 324 324 2 286 36 9 286 36 2

Б3.1(Д)

Подготовка к 
процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы

Баз | 5 324 324 2 286 36 9 286 36 2

Факультативы 2 144 144 12 124 8 4 2 4 62 4 2 4 62 4

ФТД.1 Социально-экономическая 
статистика 1 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

ФТД.2 Бизнес-планирование 2 72 72 6 62 4 2 2 4 62 4

Вид контроля

Количество видов контроля

Вс
ег

о

1 2 3 4 5

Курсовая работа 1 1
Защита ВКР 1 1
Экзамен 12 4 3 4 1
Зачет 22 6 8 6 1 1
*   - Контактные (по учебным занятиям, включая часы по практикам)
** - Контроль включает часы аттестации и подготовку к ним, размер которых определяется Положением о нормах времени по планированию и учету труда профессорско-преподавательского состава, а также часы самостоятельной 
подготовки студента к аттестации
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